
 
 

 
     Advertisement No: NIBMG/ADMIN/ESTB/2025-26/ 340       Date: 19/03/2026 

 
Position available: Online Interview  

 
Project Title: Translational Decoding of TCR-Neoantigen Dynamics in Oral Precancerous Lesions 
Progression towards Frank Cancer: Integrating Spatial Sequencing and AI for Early Prediction 

Biomarker Development. 
 
Oral Squamous Cell Carcinoma (OSCC) remains one of the leading causes of cancer-related mortality in 
India, largely driven by late-stage diagnosis and high recurrence rates. While oral precancerous lesions, 
such as Leukoplakia, are frequently identified during routine screenings, the lack of definitive molecular 
biomarkers makes it nearly impossible to predict which lesions will undergo malignant transformation. This 
project aims to bridge that gap by shifting the focus toward early intervention and immunogenomic risk 
stratification. The project involves - (i) combining high-throughput TCR sequencing with existing somatic 
mutation, gene expression, and methylation data from oral cancer patients. (ii) utilizing cutting-edge spatial 
technologies to understand the regulatory roles and architectural nuances of the immune milieu in 
independent patient cohorts. (III) developing a predictive AI/ML algorithm that integrates immunogenomic 
features for early disease progression risk assessment. 
 
We are looking for motivated researchers to join us in reconstructing the oral cancer progression model.   

 
POSITIONS AVAILABLE 

 
 

Name of 
the 
Position 

No. of 
Positi
on 

Consolidated 
Remuneration 
[INR] per 
month 

Essential 
Qualifications 

Desirable 
Qualifications 

Nature of Duty 

Project 
Research 
Scientist - 
III (Non-
medical) 

1 78000 + 30% 
HRA 

(i) Doctoral Degree 
in Science or 
Master's Degree in 
Engineering or 
Technology from a 
recognized 
University or 
equivalent;  
 
and  
 
(ii) Seven years' 
experience in 
Research and 
Development in 
Industrial and 

(i) Experience 
in AI/ML model 
development 
 
(ii) Experience 
in developing 
data analytical 
pipelines and 
tools for big 
data analysis 
and 
interpretations 
of genomics 
and 
transcriptomics 
data 

(i) Curate, 
process and 
create AI 
ready data.  
 
(ii) Building 
AI/ML models 
to identify 
biomarkers for 
early detection 
of cancer.  
 
(iii) Building 
pipelines for 
NGS data 
analysis 



Academic 
Institutions or 
Science and 
Technology 
Organisations and 
Scientific activities 
and services 

 
(iii) Experience 
in C/C++ or 
Python or R 
 
(iv) Good 
knowledge in 
linux 

 
(v) Report 
writing 
 

 
Online Interview:  
 
This position is contractual, and appointments will be initially for one year, which is extendable 
depending upon performance, availability of funds and requirements of the project.  
 
1. Interested candidates should submit their C.V. in prescribed format [Format is attached below] to  

applynkblab@gmail.com  with a subject line within 03-04-2026.  

 
2. Please remember application/CV will not be accepted if not sent by prescribed format.  
 
3. Only the shortlisted candidates will be sent the Interview Link (TEAMS).  
 
4. Please visit our website www.nibmg.ac.in for further information.  
 
5. If selected, you will be asked to produce all documents in original. If the documents don’t truly reflect 
what is mentioned in the advertisement, your candidature will be cancelled.  
 
6. The decision of NIBMG in all matters relating to eligibility, acceptance or rejection of application, mode of 
selection, and conduct of interviews will be final and binding on the candidates.  
 

 
 
 

Associate Director 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
  



 
 
Application Form for Selection under Research Projects / Studies (Project Research Scientist III 
(Non-Medical)) 
 
 
Advt. No.:                                
 
Project Name.: 
 
 
1. Name in full (in block letters) :  
 
2. Address (in block letters) 

(i) For Communication : _________________________________________________ 
         _________________________________________________ 
 
(ii)Present :                    __________________________________________________ 
                                        __________________________________________________ 
 
(iii)Permanent :             __________________________________________________ 
                                       __________________________________________________       
 
(iv) Email: 
 
(v) Phone (Mobile): 

 
3. Particulars of age and birth (as per Matriculation or equivalent Certificate) 
    (i)Date of Birth (DD-MM-YYYY) :             (ii) Age:                   (iii) Nationality: 
 
4. Other Particulars:              Gender:                        Marital Status: 
 
 
5. Particulars of Qualification and Experience: 
(Please feel free to attach a separate sheet in case of insufficient space. Original 
Certificate/testimonials in support of qualification & experience would be required to be 
shown at the time of interview & joining (if selected) 
All the relevant attachments should be merged in a single PDF format. 
 

(i) Qualifications (in reverse chronological order): - 
 
 
 
 
 
 



Educational 
qualification 

Main Subject Grades/ 
Division 

% of marks 
obtained 

Year 
of 
passing 

Name of the 
University / 
Board 

      

      

      

      

      

 
(ii) Total Experience (in reverse chronological order): 
 
 

Employer Designation Period 
From              To 

Length 
Years 
Months 

Nature of 
duties / 
area of 
specialization 
etc. 

Remunerat
ion (Rs.) 

       

       

 
(iii) Briefly describe experience about AI/ML and NGS data analysis :  
 
(iv) Any Other relevant Information (eg: experience in team building, mentorship and preparation of 
project reports.) 
 
I hereby declare that all particulars in this form are correct and true to the best of my knowledge & 
belief, and nothing has been concealed therein. I shall bring the original degrees, certificates, and 
other documents in support of the above information for verification at the time of test / interview.  
 
 
PLACE:         
 
 

SIGNATURE OF THE APPLICANT  
 
DATE :  
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उपलÞध िèथǓत: ऑनलाइन सा¢ा×कार 
 

पǐरयोजना का शीष[क: मौͨखक पवू[ कɇ सर घावɉ कȧ ĤगǓत मɅ टȣसीआर-ǓनयोएंǑटजेन डायनेͧमÈस का Ěासंलेशनल 

ͫडकोͫडगं: Ĥारंͧभक भͪवçयवाणी बायोमाक[ र ͪवकास के ͧलए èथाǓनक अनĐुमण और एआई को एकȧकृत करना। 
 

ओरल èÈवमैस सेल काͧस[नोमा (ओएससीसी) भारत मɅ कɇ सर से सबंंͬ धत म×ृय ुदर के Ĥमखु कारणɉ मɅ स ेएक बना 

हुआ है, जो मÉुय Ǿप से देर स ेǓनदान और उÍच पनुरावृͪ ƣ दरɉ से Ĥेǐरत है। जबͩक मौͨखक पवू[-कɇ सर घाव, जैसे ͩक 

ãयकूोÜलाͩकया, Ǔनयͧमत जांच के दौरान अÈसर पहचाने जात ेहɇ, Ǔनिæचत आणͪवक बायोमाक[ र कȧ कमी के कारण 

यह भͪवçयवाणी करना लगभग असभंव हो जाता है ͩक कौन स ेघावɉ मɅ घातक पǐरवत[न होगा। इस पǐरयोजना का 

उɮदेæय Ĥारंͧभक हèत¢पे और इàयनूोजेनोͧमक जोͨखम èतरȣकरण कȧ ओर Úयान कɅ Ǒġत करके उस अतंर को पाटना 

है। इस पǐरयोजना मɅ शाͧमल हɇ - ( ) मौͨखक कɇ सर रोͬगयɉ स ेमौजदूा दैǑहक उ×पǐरवत[न, जीन अͧभåयिÈत और 

ͧमथाइलेशन डटेा के साथ उÍच Ġूपटु टȣसीआर अनĐुमण का सयंोजन। ( ) èवतğं रोगी समहूɉ मɅ ĤǓतर¢ा पǐरवशे 

कȧ Ǔनयामक भूͧ मकाओ ंऔर वाèतुͧ शãप बारȣͩकयɉ को समझने के ͧलए अ×याधुǓनक èथाǓनक Ĥौɮयोͬगͩकयɉ का 

उपयोग करना। ( ) एक भͪवçय कहनेवाला एआई / एमएल एãगोǐरØम ͪवकͧसत करना जो Ĥारंͧभक रोग ĤगǓत 

जोͨखम मãूयांकन के ͧलए इàयनूोजेनोͧमक ͪवशषेताओ ंको एकȧकृत करता है। 
 

हम मौͨखक कɇ सर ĤगǓत मॉडल के पनुǓन[मा[ण मɅ हमारे साथ शाͧमल होने के ͧलए Ĥेǐरत शोधकता[ओ ंकȧ तलाश कर 

रहे हɇ। 

ǐरÈत पद उपलÞध हɇ  
 

के नाम पर 
 
 

िèथǓत कȧ सÉंया 
िèथǓत समेͩकत 

पाǐरĮͧमक 

[ ] ĤǓत महȣना 

आवæयक है 

 

योÊयता वांछनीय 

 

योÊयताएँ कत[åय 
कȧ ĤकृǓत  

पǐरयोजना 
अनसुधंान 
व£ैाǓनक - 
(गरै-

1 78000 + 30% 
एचआरए 

( 1) ͩकसी माÛयता 
ĤाÜत ͪवæवͪवɮयालय 
या समक¢ से 
ͪव£ान मɅ डॉÈटरेट 

(i) एआई / एमएल 
मॉडल ͪवकास मɅ 
अनभुव  

(ii) जीनोͧमÈस और 

(i ) एआई तयैार 
डटेा का सकंलन, 

Ĥसèंकरण और 
Ǔनमा[ण करɅ। 
 



ͬचͩक×सा) कȧ ͫडĒी या 
इंजीǓनयǐरगं या 
Ĥौɮयोͬगकȧ मɅ 
माèटर ͫडĒी  
और  
( 2) औɮयोͬगक और 
श¢ैͨणक सèंथानɉ या 
ͪव£ान और 
Ĥौɮयोͬगकȧ सगंठनɉ 
और व£ैाǓनक 
गǓतͪवͬधयɉ और 
सेवाओं मɅ अनसुधंान 
और ͪवकास मɅ सात 
साल का अनभुव 

ĚांसͩĐÜटोͧमÈस डटेा के 
बड़ ेडटेा ͪवæलेषण और 
åयाÉयाओं के ͧलए डटेा 
ͪवæलेषणा×मक 
पाइपलाइन और 
उपकरण ͪवकͧसत करने 
का अनभुव 

( iii) सी / सी / सी या 
पायथन या आर मɅ 
अनभुव  

( iv) ͧलनÈस मɅ अÍछा 
£ान 

(ii ) कɇ सर का 
शीē पता लगाने 
के ͧलए 
बायोमाक[ र कȧ 
पहचान करने के 
ͧलए एआई / 
एमएल मॉडल का 
Ǔनमा[ण।  
( iii) एनजीएस 
डटेा ͪवæलेषण के 
ͧलए पाइपलाइन 
का Ǔनमा[ण 

 
(iv ) ǐरपोट[ लेखन 

 

 

ऑनलाइन सा¢ा×कार:  

यह पद संͪ वदा×मक है, और ǓनयिुÈतयां शǾु मɅ एक वष[ के ͧलए हɉगी, जो Ĥदश[न, धन कȧ उपलÞधता और पǐरयोजना 

कȧ आवæयकताओ ंके आधार पर बढ़ाई जा सकती हɇ।  

 

1. इÍछुक उàमीदवारɉ को अपना सी.वी. जमा करना चाǑहए। Ǔनधा[ǐरत ĤाǾप मɅ [ĤाǾप नीचे सलंÊन है] 

applynkblab@gmail.com पर आवेदन करɅ  03-04-2026 के भीतर एक ͪवषय पिंÈत के साथ।  

 

2. कृपया याद रखɅ ͩक यǑद Ǔनधा[ǐरत ĤाǾप मɅ आवदेन / सीवी नहȣं भेजा जाता है तो èवीकार नहȣं ͩकया जाएगा।  

 

3. केवल शॉट[ͧलèट ͩकए गए उàमीदवारɉ को सा¢ा×कार ͧलकं (टȣईएएमएस) भजेा जाएगा।  

 

4. कृपया अͬधक जानकारȣ के ͧलए हमारȣ वेबसाइट   www.nibmg.ac.in  पर जाएं।  

 

5. यǑद चयǓनत है, तो आपको सभी दèतावेज़ मलू मɅ Ĥèततु करने के ͧलए कहा जाएगा। यǑद दèतावेज़ वाèतव मɅ 

ͪव£ापन मɅ उिãलͨखत बातɉ को ĤǓतǒबǒंबत नहȣं करत ेहɇ, तो आपकȧ उàमीदवारȣ रɮद कर दȣ जाएगी।  

 

6. पाğता, आवदेन कȧ èवीकृǓत या अèवीकृǓत, चयन के तरȣके और सा¢ा×कार के सचंालन स ेसबंंͬ धत सभी मामलɉ 

मɅ एनआईबीएमजी का Ǔनण[य अǓंतम और उàमीदवारɉ पर बाÚयकारȣ होगा।  

 
 

एसोͧसएट डायरेÈटर 
 
 
 
 



 
 

ǓनयोÈता अनसुधंान पǐरयोजनाओ ं/ अÚययन (पǐरयोजना अनसुधंान व£ैाǓनक (गैर-ͬचͩक×सा)) के तहत चयन के ͧलए 

आवेदन Ĥपğ 

 

ͪव£ापन स:ं             

         

पǐरयोजना का नाम: 
 

1. परूा नाम (Þलॉक अ¢रɉ मɅ):  
 

2. पता (Þलॉक अ¢रɉ मɅ) 

(i) सचंार के ͧलए :               _________________________________________________ 

         _________________________________________________ 
 

(ii) Ĥèततु :                    __________________________________________________ 

                                     __________________________________________________ 
 

(iii) èथायी :                      __________________________________________________ 

                                       __________________________________________________       
 

(iv) ईमेल: 

 

(v) फोन (मोबाइल): 
 

3. आय ुऔर जÛम का ͪववरण (मǑैĚक या समक¢ Ĥमाण पğ के अनसुार) 

    (i) जÛम Ǔतͬथ (DD-MM-YYYY) :             (ii) उĨ:                   (iii) राçĚȣयता: 
 

4. अÛय ͪववरण:              ͧलगं:                        ववैाǑहक िèथǓत: 

 
 

5. योÊयता और अनभुव का ͪववरण: 

(कृपया अपया[Üत èथान कȧ िèथǓत मɅ एक अलग शीट सलंÊन करने के ͧलए èवतğं महससू करɅ। मलू  

योÊयता और अनभुव के समथ[न मɅ Ĥमाण पğ / Ĥशसंापğ कȧ आवæयकता होगी 

सा¢ा×कार के समय Ǒदखाया गया और शाͧमल होना (यǑद चयǓनत है) 

सभी Ĥासंͬ गक अनलुÊनकɉ को एक हȣ पीडीएफ ĤाǾप मɅ ͧमला Ǒदया जाना चाǑहए। 
 

(i) योÊयता (ͪवपरȣत कालानĐुͧमक Đम मɅ): - 

पासपोट[ आकार कȧ 

रंगीन तèवीर 

ͬचपकाए ँ



 
 
 
 

शैͯ ¢क योÊयता मÉुय ͪवषय Ēेड /ͫडवीजन अकंɉ का % 
 

ĤाÜत ͩकया 
गया वष[ 
का नाम 

पाͧसगं नाम . 
ͪवæवͪवɮयालय 
/ बोड[ 

      

      

      

      

      

 

(ii) कुल अनभुव (ͪवपरȣत कालानĐुͧमक Đम मɅ): 
 

ǓनयोÈता पद का नाम अवͬध                स े
 

लबंाई वष[ 
महȣन े

कत[åयɉ कȧ 
ĤकृǓत / 
¢ेğ  

ͪवशषे£ता 
आǑद। 

पाǐरĮͧमक (Rs.) 

       

       

 

(iii) एआई/एमएल और एनजीएस डटेा ͪवæलेषण के बारे मɅ अपने अनभुव का स¢ंपे मɅ वण[न करɅ: 
 

(iv) कोई अÛय Ĥासंͬ गक जानकारȣ (उदाहरण के ͧलए: टȣम Ǔनमा[ण, माग[दश[न और पǐरयोजना ǐरपोट[ तयैार करने का 

अनभुव)। 

मɇ एतɮɮवारा घोषणा करता/करती हँू ͩक इस Ĥपğ मɅ दȣ गई सभी जानकारȣ मेरȣ जानकारȣ और ͪवæवास के अनसुार 

सहȣ और स×य है, और इसमɅ कुछ भी Ǔछपाया नहȣं गया है। मɇ उपरोÈत जानकारȣ के समथ[न मɅ मलू ͫडͬĒया,ँ Ĥमाण 

पğ और अÛय दèतावेज परȣ¢ा/सा¢ा×कार के समय स×यापन हेत ुĤèततु कǾँगा/कǾँगी।.  
 

जगह:         

आवेदक के हèता¢र 
तारȣख :  


